
 

 

 

 

M.I.M. - U.S.R. per il LAZIO 

ISTITUTO COMPRENSIVO “MARGHERITA HACK” 

Cod. Fisc. 95036980589 - RMIC8C200B Codice Univoco: UFCWPW 
Ambito Territoriale 14 - VIA XXV APRILE, 66 - 00034 COLLEFERRO (ROMA) - Tel. 06/97305269 - Fax 06/97200657 

e-mail: rmic8c200b@pec.istruzione.it - rmic8c200b@istruzione.it - Sito Web www.comprensivocolleferro1.it 
 

 

Oggetto: Avviso di selezione interna COLLABORATORI SCOLASTICI per la realizzazione del 

progetto “ESTATE INSIEME” nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 

Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – 

Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 

10.2.2 e 10.3.1 – Nota di Adesione prot. n. 36723 del 15/03/2023 – Per la realizzazione di percorsi 

formativi volti a favorire l’inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti 

dall’Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze 

chiave, in attuazione del Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 25 del 15/02/2023 (CARE)  

CUP: H54C23000150007 

Codice Progetto: 10.1.1A-FSEPON-LA-2023-12  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e gli investimenti 

europei;  

VISTO il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo (FSE);  

VISTO il Regolamento (UE) n. 562/2022 del 6 aprile 2022 con cui l’Unione Europea ha adottato l’azione di 

coesione a favore dei rifugiati in Europa CARE: “Cohesion’s Action for Refugees in Europe”;  

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola – competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014- 

2020;  

VISTE le modifiche introdotte al Programma Operativo Nazionale “Per la scuola – competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 approvate con decisione della Commissione Europea C (2022) 7005, al fine di 

fornire un sostegno agli studenti ucraini e ai loro genitori;  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche;  

VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 

2014/25/UE;  

VISTO il Decreto Ministero dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca, Regolamento recante istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 

143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;  

VISTA la Circolare n. 2 del 11 marzo 2008: collaborazioni esterne alle PP.AA. Circolare del Ministro per le 

D.P.R. del 16 aprile 2013, n. 62 Riforme e le Innovazioni nella pubblica amministrazione riguardante il ricorso 

ai contratti di collaborazione occasionale e di collaborazione coordinata e continuativa alla luce delle 

disposizioni introdotte dalla Legge finanziaria per il 2008 (del 24 dicembre 2007, n. 244);  
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VISTA la Circolare Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009 "Tipologia dei 

soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività cofinanziate dal fondo sociale 

europeo nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.);  

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 13 novembre 2014, recante Regole tecniche in 

materia di formazione, trasmissione, copia, duplicazione, riproduzione e validazione temporale dei documenti 

informatici nonché di formazione e conservazione dei documenti informatici delle pubbliche amministrazioni ai 

sensi degli articoli 20, 22, 23-bis, 23-ter, 40, comma 1, 41, e 71, comma 1, del Codice dell'amministrazione 

digitale di cui al decreto legislativo n. 82 del 2005;  

VISTA la Circolare n. 36 del 22/10/2010 del Ministero dell'Economia e delle Finanze – Legge 30 luglio 2010, 

n. 122;  

VISTO il Codice di Comportamento dei Dipendenti del MIUR - DM 30 giugno 2014, n. 525 pubblicato il 

16/07/2014 Registrato dalla Corte dei Conti il 22/09/2014 al Foglio n. 4186, in ottemperanza a quanto previsto 

dall'art. 54 del D.Lgs. n. 165/2001 così come sostituito dall'art. 1, comma 44 della L. 190/2012 recante 

"Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica 

Amministrazione", integra e specifica il Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici di cui al DPR n. 

62/2013;  

CONSIDERATI i doveri e le regole di condotta del dipendente pubblico (L. 6 novembre 2012, n. 190, in 

materia di anticorruzione; D.Lgs. 8 aprile 2013, n.39 in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi 

presso le pp.aa. e presso gli enti privati di controllo pubblico a norma dell'art.1, commi 49 e 50, L. 6 novembre 

2012, n.190”);  

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999 n. 275 e sue modifiche e integrazioni;  

VISTO il Decreto Legislativo 25 maggio 2016, n. 9 - Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia 

di prevenzione della corruzione, pubblicità e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del 

decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di 

riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche;  

VISTA la nota prot. n. AOOGABMI\prot. n. 36723 del 15/03/2023 avente ad oggetto “Realizzazione di 

percorsi formativi volti a favorire l’inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti 

provenienti dall’ ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle 

competenze chiave, in attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 febbraio 2023, n. 25. 

Adesione all’iniziativa CARE”;  

VISTA la candidatura N.1088836 del 23/03/2023 con la quale l’Istituto Comprensivo ha presentato il suo 

progetto nell’ambito dell’iniziativa CARE dal titolo “ESTATE INSIEME”;  

VISTA la nota autorizzativa prot. n. AOOGABMI\prot. n. 65546 del 17/04/2023 avente ad oggetto “Fondi 

Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – 

Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 – Nota di Adesione prot. n. 36723 del 

15/03/2023 – Per la realizzazione di percorsi formativi volti a favorire l’inclusione degli alunni e alunne, delle 

studentesse e degli studenti provenienti dall’Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso 

un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 

25 del 15/02/2023 (CARE). Autorizzazione progetti.” acquisita a protocollo il 21/04/2023 n. 4854, con la quale 

viene autorizzato l’importo di € 6.482,00;  

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 4 del 17/05/2023;  

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 32 del 29/05/2023;  

VISTA la delibera n. 33 del 29/05/2023 di assunzione in bilancio del progetto CARE;  



 

 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito dell’educazione interculturale, alla cittadinanza e ai diritti umani, di 

attivare un percorso che favorisca la reciproca conoscenza e gli scambi fra alunni e studenti di tutte le 

provenienze, sviluppando consapevolezza e capacità di partecipazione attiva;  

VISTO l’articolo 7 comma 6 del D.Lgs. 165/2001 e l’art. 43 del D.I. 129/2018;  

VISTO l’art. 35 del CCNL comparto scuola vigente;  

EMANA 

il presente avviso per la selezione di personale interno da impiegare in qualità di COLLABORATORE 

SCOLASTICO per la realizzazione del progetto 10.1.1A-FSEPON-LA-2023-12 “ESTATE INSIEME” 

nell’ambito dell’Avviso prot. n. 36723 del 15/03/2023 avente ad oggetto “Realizzazione di percorsi formativi 

volti a favorire l’inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall’Ucraina nel 

nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione 

del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 febbraio 2023, n. 25. Adesione all’iniziativa CARE”.  

La proposta didattica, nell’ambito dell’educazione interculturale, alla cittadinanza e ai diritti umani, ha 

l’obiettivo di favorire la reciproca conoscenza e gli scambi fra alunni e studenti di tutte le provenienze, 

sviluppando consapevolezza e capacità di partecipazione attiva attraverso l’educazione motoria, lo sport e il 

gioco didattico. 

1. DESTINATARI DEL BANDO  

Il presente avviso è rivolto al PERSONALE INTERNO dell’Istituto.  

Il progetto è così articolato:  

TIPOLOGIA MODULO  

                                                                   ALUNNI INTERESSATI 

TITOLO  

TIPOLOGIA INCARICO E 

ORE  

EDUCAZIONE MOTORIA, 

SPORT E GIOCO DIDATTICO 
Alunni della Scuola 

Primaria “Flora Barchiesi”  
ESTATE 

INSIEME 
COLLABORATORE 

SCOLASTICO 20 ORE  

2. PERIODO E SEDE DI SVOLGIMENTO  

Il progetto dovrà realizzarsi dal 19 al 24 giugno 2023, con interventi da svolgersi presso i locali della Scuola 

Primaria “F. Barchiesi” di Colleferro.  

3. FIGURE PROFESSIONALI RICHIESTE 

 

N. 3 COLLABORATORI SCOLASTICO  

Compiti del Collaboratore scolastico: 

Garantire l'apertura e la chiusura del Plesso,  oltre l'orario di servizio, nei giorni di svolgimento del 

progetto;  

- Provvedere all’accoglienza di alunni, esperti e tutor, alla vigilanza, alla pulizia e alla chiusura dei locali 

destinati allo svolgimento dei corsi;  

- Collaborare, su richiesta del docente esperto e/o del tutor, a reperire i sussidi didattici da utilizzare 

durante il corso (fotocopie, spostamento materiali didattici e di consumo), e ogni altra attività connessa al 

profilo, che si rendesse necessaria per la realizzazione del PON.  

- Provvedere, ove richiesto, alla logistica (spostamenti banchi e sedie).  



 

 

- Firmare il registro di presenza in entrata e in uscita  

 

 

 

4. PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE  

L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE su apposito modello allegato al presente Avviso, 

firmati in calce, pena l’esclusione, deve essere consegnata presso la segreteria dell’Istituto Comprensivo M. 

Hack Via XXV Aprile 66 - 00034 Colleferro oppure inviata tramite posta elettronica all’indirizzo 

rmic8c200b@istruzione.it entro il termine perentorio di Lunedì 12 Giugno 2023 alle ore 12.00. Nell’oggetto 

della e-mail dovrà essere indicata la dicitura: PON “CARE” - Candidatura a  PON “CARE” - Candidatura 

a COLLABORATORE SCOLASTICO cognome e nome.  

Tutte le istanze dovranno essere firmate e contenere, pena l’esclusione, l’autorizzazione al trattamento dei 

dati personali ai sensi del D.lgs. n°196 del 30 giugno 2003 e ai sensi del GDPR (Regolamento UE 2016/679).  

Saranno escluse dalla valutazione le domande:  

1. Pervenute oltre i termini previsti;  

2. Pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente bando;  

3. Sprovviste della firma del candidato;  

La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione di cui al presente avviso ha valenza di piena 

accettazione delle condizioni in esso riportate. 

Non saranno in alcun caso prese in considerazione le domande pervenute oltre la data e l’orario indicati. Non 

verranno considerate le domande che non rechino nell’oggetto della email l’indicazione del bando e il 

nominativo del concorrente.  

5. CRITERI DI SELEZIONE  

La selezione avverrà tra tutte le candidature pervenute nei termini ad opera del Dirigente Scolastico, su 

proposta di una commissione appositamente formata, anche in presenza di un’unica candidatura, in base al 

criterio dell’anzianità di servizio.  

Gli esiti della selezione saranno pubblicati all’Albo dell’istituzione Scolastica. L’affissione ha valore di notifica 

agli interessati.  

6. COMPENSI  

Gli aspiranti selezionati quali COLLABORATORI SCOLASTICI saranno retribuiti con un compenso pari a 

quanto previsto dalle linee guida emanate dall’Autorità di gestione vigenti alla data di emanazione del presente 

Avviso, che prevedono un compenso massimo pari ad € 12,50 per ora al lordo delle ritenute previdenziali ed 

erariali a carico dello Stato e del percettore dei compensi e comprensive di ogni spesa, per ciascuna ora di 

servizio effettivamente svolta e, in ogni caso, per non più delle ore previste per ciascun modulo. Nel 

compenso sono comprese tutte le attività accessorie e complementari allo svolgimento dell’incarico.  

I compensi verranno liquidati a conclusione delle attività del progetto e ad effettiva erogazione di 

finanziamento, salvo verifica delle prestazioni effettivamente rese e previa verifica della documentazione 

prodotta sulla piattaforma GPU ed eventualmente su supporti cartacei e/o magnetici. I compensi saranno 

rapportati a costi orari unitari e alle ore effettivamente prestate che dovranno risultare da appositi giustificativi 

ed essere prestate oltre il regolare orario di servizio.  



 

 

7. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile unico del procedimento 

di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico, Dott.ssa Maria GIUFFRÈ.  

8. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D. Lgs 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di 

trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno 

essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la 

facoltà di accedervi.  

9. DISPOSIZIONI FINALI  

Per quanto non esplicitamente previsto o richiamato dal presente avviso, si applicano le disposizioni previste 

dal disciplinare relativo al conferimento dei contratti di prestazione d'opera e al CCNL scuola in vigore.  

Il presente avviso viene pubblicato all’albo del Sito della scuola: http://www.comprensivocolleferro1.it 

 Si allegano:  

 -  Domanda di partecipazione (All.1)  

 
 
 
 

F.to  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Maria GIUFFRE’ 
(firma autografa sostituita a 

mezzo stampa, ex art. 3, co. 2, D.lgs. 39/93) 
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ALLEGATO A (ISTANZA DI PARTECIPAZIONE) 

Al Dirigente Scolastico 
Dell’IC M. Hack Colleferro 

Domanda di partecipazione alla selezione Avviso di selezione interna COLLABORATORE SCOLASTICO per la 
realizzazione del progetto “ESTATE INSIEME” nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale 
Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 – Nota di 
Adesione prot. n. 36723 del 15/03/2023 – Per la realizzazione di percorsi formativi volti a favorire l’inclusione degli 
alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall’Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, 
anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del Decreto del Ministro dell’istruzione e 
del merito n. 25 del 15/02/2023 (CARE)  

 

Il/la sottoscritto/a____________________________________________________________ 

nato/a a_______________________________________________ il _________________ 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

residente a__________________________via____________________________________ 

recapito tel. _____________________________ recapito cell. _____________________ 

indirizzo E-Mail ________________________________________________________ 

in servizio presso ____________________con la qualifica di ________________________ 

CHIEDE 

Di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di COLLABORATORE SCOLASTICO relativamente al progetto di 
cui sopra nei moduli: 

COLL. 
SCOLASTICO 

Modulo Titolo 
N° ore 

 

 

EDUCAZIONE 

MOTORIA, SPORT E 

GIOCO DIDATTICO 
COLLABORATORE SCOLASTICO 

20  

     

 
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti 
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 



 

 

 di aver preso visione delle condizioni previste dal bando 
 di essere in godimento dei diritti politici 

 di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:  

______________________________________________________________ 

 di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti :  

__________________________________________________________________ 

 di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 
 di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano 
 di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente 

 di avere la competenza informatica l’uso della piattaforma on line “Gestione progetti PON scuola” 

Data___________________ firma_____________________________________________ 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successivo GDPR679/2016, autorizza l’IC M. HACK al 
trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i 
fini istituzionali della Pubblica Amministrazione 

Data___________________ firma_____________________________________________ 

 
 


