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Domanda di partecipazione alla selezione degli ESPERTI INTERNI





      ALLEGATO a) “Istanza di partecipazione”
OGGETTO: Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento" 2014-2020. Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID\1953 del 21 febbraio 2017, Programma Operativo Nazionale 2014-2020 "Per la scuola - Competenze e ambienti per l'apprendimento. Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico - 10.2 -"Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa”. Azione 10.2.1 – “Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialità -espressione creativa - espressività corporea)” 
Autorizzazione progetto 10.2.1A-FSEPON-LA-2017-88 –nota MIUR prot.198 del 10 01.2018.

Titolo del progetto “GIOTTOLANDIA”
CUP: H55B17000100007. 

Avviso interno selezione ESPERTI INTERNI/O TUTOR D’AULA 
Al Dirigente Scolastico








Istituto Comprensivo Colleferro 1







00034 Colleferro RM
Il/La sottoscritto/a …………………………………..…………..C.F. ……………………………….nato/a ………………………………………………..…………………….. il ……………………Tel. ………………………………….. Cell…………………….. e-mail ……………………………pec ………………………………………………………………
Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione Via ………………………………. Cap. ……………… città ……………………………………….

 Presa visione dell’Avviso interno prot. n. XXXXXXXXXXXXXXXXXX del XXXXXXXXXXXXXXXXXX selezione Esperto interno  e Tutor d’Aula 
C h i e d e

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di ESPERTO/O TUTOR D’AULA  relativamente al seguente progetto: “GIOTTOLANDIA”10.2.1A-FSEPON-LA-2017-88” comprendente nr. 3 moduli: 

	Codice identificativo progetto
	Titolo modulo
Figure Richieste
	Barrare la casella d’interesse

	
	
	ESPERTO


	TUTOR D’AULA 

	10.2.1A-FSEPON-LA-2017-88


	“Hello Giotto!” rivolto ai bambini  Scuola Infanzia  
E’ previsto N. 1 ESPERTO dovrà essere di “ madre lingua” vale a dire cittadino straniero o italiano che per derivazione familiare o vissuto linguistico abbia le competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza della lingua straniera oggetto del percorso formativo e che, quindi, documenti di aver seguito:

a) il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle elementari alla laurea) nel Paese straniero la cui lingua è oggetto del percorso formativo;

b) il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle elementari al diploma) nel Paese straniero la cui lingua è oggetto del percorso formativo e di essere in possesso di laurea anche conseguita in un Paese diverso da quello in cui è stato conseguito il diploma.

Nel caso di cui al punto b), la laurea deve essere, obbligatoriamente, accompagnata da certificazione coerente con il “Quadro comune europeo di riferimento per le lingue” rilasciata da uno degli Enti Certificatori riconosciuti internazionalmente

E’ previsto N. 1 TUTOR D’AULA
	
	.

	
	“CodiGiottando” rivolto ai bambini Scuola Infanzia 
E’ previsto N. 1 ESPERTO e N. 1 TUTOR D’AULA 
	
	

	
	“GiottOrto”rivolto ai bambini  Scuola Infanzia 
E’ previsto N. 1 ESPERTO e N. 1 TUTOR D’AULA
	
	


A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:

· di essere cittadino.;

· di essere in godimento dei diritti politici;

· di prestare servizio presso l’Istituto Comprensivo Statale Colleferro 1;
· di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti;
di essere in possesso dei seguenti titoli (compilare la tabella dei titoli da valutare – allegato b)
Allega la seguente documentazione:

a) Curriculum vitae;

b) Tabella dei titoli da valutare;

c) Fotocopia documento identità in corso di validità.
Data, ___________________










Firma


____________________________________
Allegato b – (Scheda autovalutazione)

TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE 
Il candidato deve dichiarare i titoli posseduti e determinarne il punteggio considerando le griglie di valutazione di seguito riportate.

Se richiesta, l’interessato dovrà produrre la documentazione a riprova di quanto dichiarato.

Il/La sottoscritto/a …………………………………..…………..C.F. ……………………………….nato/a ………………………………………………..…………………….. il ……………………
d i c h i a r a
A) TITOLI SPECIFICI (Vengono valutati i titoli  specifici per ogni modulo di riferimento 
	TITOLI
	PUNTEGGIO
	Titoli dichiarati dal candidato
	Punti determinati dal candidato
	Punti assegnati

	Diploma/Laurea con corso di durata quadriennale coerenti con area di intervento  
	2 punti per titolo (Max 4 )
	
	
	

	Altri Diplomi/Lauree triennali/Dottorati ricerca 
	1 punto per titolo (Max 2)
	
	
	

	Master I Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale 
	1 punto (Max 2) 
	
	
	

	Master II Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale: 
a) coerenti con progetto o ricadenti in area didattica; 
b) no pertinenti  
	a) 1 punto      (Max 2)
b) 0,5 punto  (Max 1)
	
	
	

	Corsi di aggiornamento afferenti la tipologia di intervento
	1 per ogni corso (Max 2)
	
	
	

	Altri titoli: ECDL e altre certificazioni informatiche, certificazioni formative relative al progetto (minimo 20 ore e con enti accreditati dal MIUR), pubblicazioni afferenti il percorso educativo PON
	1 punto per ogni corso (Max 2)
	
	
	

	Superamento di pubblico concorso per l’accesso al ruolo di appartenenza
	2 punti 
	
	
	


B) ESPERIENZE NELL’AMBITO DEI PON ED ALTRE ESPERIENZE SIMILARI 
Vengono valutate le esperienze nell’ambito della formazione nei PON-POR come docente esperto, valutatore, tutor, facilitatore, animatore, esperto di pubblicità e le esperienze lavorative inerenti il percorso progettuale, compresa l’anzianità di servizio di ruolo

	ESPERIENZE FORMATIVE
	PUNTEGGIO
	Titoli dichiarati dal candidato
	Punti determinati dal candidato
	Punti assegnati

	Esperienze di formazione nell’ambito dei progetti PON-POR come docente esperto  
	Punti 1 per esperienza (Max 2) 
	
	
	

	Esperienze di formazione nell’ambito dei progetti PON-POR come tutor, valutatore, facilitatore, animatore, esperto di pubblicità 
	Punti 1 per esperienza (Max 2)  

 
	
	
	

	Esperienze lavorative pregresse inerenti le attività/tematiche del percorso progettuale 
	Punti 1 per esperienza (Max 2)
 
	
	
	

	Anzianità di servizio come docente di ruolo  
	Punti 1 per anno scolastico 
	
	
	


Data, ___________________











Firma


____________________________________
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